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GĶMAT MAĴAZACILIK SANAYĶ VE TĶCARET ANONĶM ķĶRKETĶ 

Y¥NETĶM KURULU YILLIK FAALĶYET RAPORU 

 

1) GENEL BĶLGĶLER 

1.1. Raporun Dºnem 

Bu rapor, 13.06.2013 tar h ve 28676 sayēlē Resm  Gazete ôde yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe g ren Sermaye 

P yasasē Kuruluônun ĸletmeler tarafēndan d¿zenlenecek F nansal Raporlar Ķle bunlarēn hazērlanmasē 

ve lg l lere sunulmasēna l ĸk n lke, usul ve esaslar hakkēnda Ser : II-14.1 sayēlē ñSermaye 

P yasasēnda F nansal Raporlamaya Ķl ĸk n Esaslar Tebl ĵò ne gºre d¿zenlenm ĸ olup, ķ rket m z n 

01.01.2024-31.03.2024 dºnem  t barēyla ĸletme faal yetler n n deĵerlend r lmes  ve 

yatērēmcēlarēmēza b lg  ver lmes  amacēnē taĸēmaktadēr. 

Faal yet Raporumuz 01.01.2024-31.03.2024 dºnem n  kapsamaktadēr. 

1.2. ķ rket Prof l 

 

Kuruluĸ Tarihi 12.03.2015 

Ticaret Unvanē Gimat Maĵazacēlēk Sanayi ve Ticaret Anonim ķirketi 

Ticaret Sicili Numarasē 380682 

Ticaret Sicil M¿d¿rl¿ĵ¿ Ankara 

Vergi Dairesi Ankara Kurumlar Vergi Dairesi 

Vergi Numarasē 3950921598 

Mersis Numarasē 0395092159800012 

Faaliyet Konusu Perakende ve Toptan Ticaret 

Taahh¿t Edilen Sermaye 

Miktarē 

149.200.000 

¥denen Sermaye Miktarē 149.200.000 

Paylarēn Ķĸlem Gºrmeye 

Baĸladēĵē Tarihi  

12.11.2021 

Ķĸlem Gºrd¿ĵ¿ Pazar Ana Pazar 

BIST Ķĸlem Kodu GMTAS 

ķirketin S¿resi S¿resiz 

Merkez Adresi Macun Mah. Baĵdat Cad. No:101/1 Yenimahalle/Ankara 

Telefon (312) 666 38 38 

Faks (312) 397 52 22 

E-Posta Adresi gimat@gimatgross.net 

Ķnternet Sitesi Adresi www.gimatgross.net 

mailto:gimat@gimatgross.net
http://www.gimatgross.net/
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1.3. ķ rket n Kuruluĸu ve Faal yet Alanē 

 

ķ rket n kuruluĸ amacē; gēda ve d ĵer ht ya maddeler  le ¿r¿nler n  t¿ket c ye uygun ĸartlarda 

saĵlamaya yºnel k t car  faal yetlerde bulunmaktēr. Bunun  n ¿r¿nler n ¿ret c lerden t¿ket c lere 

aktarēlmasēna kadar bunlarēn mal yet ne eklenen ¿r¿n toplama, y¿kleme, sevk yat, boĸaltma, 

ayērma, paketleme, pazarlama, depolama g b  h zmetler  ekonom k ĸartlarla yapmak, bozulmalarēnē 

ve deĵer kayēplarēnē ºnlemek, t¿ket c ye ºrnek b r pazarlama ve organ zasyon le arz etmek, toptan 

ve perakendec l k p yasasēnda faal yet gºstermek, ķrket n ºneml  alēĸma konularēdēr. 

 

ķ rket yukarēda bel rt len esas faal yet konularēyla lg l  olarak aĸaĵēdak  ĸler  yapab l r;  

a) ķ rket n maksat ve mevzuunun gerekleĸmes   n her t¿rl¿ dar , mal , t car  faal yetlerde 

bulunulmasē. 

b) Yurt  nde ve yurtdēĸēnda, yaĸ meyve ve sebze le hazēr yemek d©h l, her eĸ t gēda ve ht ya 

maddeler n , sēna , z ra  ve t car  her eĸ t ¿r¿n ve h zmetler  perakende ve toptan olarak almak, 

satmak, thal etmek, hra etmek, ¿retmek, ¿rett rmek, tarla ve bahe z raatē yapmak ve bu maddede 

bahs  geen her t¿rl¿ madde ve malzemen n mal n , ¿ret m n , baĸkalarēna yaptērēlmasē, alēm satēmē, 

thal  ve hracatēnē yapmak yaptērmak. 

c) Alēĸver ĸ merkezler  kurmak, ĸletmek, yºnetmek, depolar kurmak, maĵazalar amak, gez c  satēĸ 

arabalarē ĸletmek, fason ĸ yapmak, yaptērmak, acentel k ve bay l kler vermek, modern  ftl k, ahēr, 

bes  ve kes m yerler , soĵuk hava depolarē, ekmek fabr kasē, entegre et komb nasē, reyon, lokanta, 

b¿fe, kafeterya ve satēĸ maĵazalarē amak, hazēr yemek satēĸ tanētēm ve daĵētēm teĸk latē ve 

organ zasyonlarē kurmak, kurulu organ zasyonlardan st fade etmek. 

d) Aēk ¿r¿nler de d©h l olmak ĸartēyla, satēĸ konusu maddeler n c ns ve eĸ tler n  standard ze 

ederek bunlarē saĵlēk kurallarēna ve t car  koĸullara uygun ĸek lde tem z ve ucuz olarak satēĸa arz 

etmek. 

e) ķ rket n amacēnē gerekleĸt rmek  n her t¿rl¿ gayr menkul almak, nĸa etmek, ett rmek, satmak, 

ĸletmek, k ralamak, bunlar ¿zer nde ayn  ve ĸahs  haklar tes s etmek, potek almak, potek vermek 

ve potekler  fek etmek, gayr menkul ¿zer nde rt fak, nt fa, s¿kna, gayr menkul m¿kellef yet , 

bedell  veya bedels z yola terk, kamuya terk, fraz, tevh t yapmak, kat rt fakē ve kat m¿lk yet  tes s 

etmek. 

 

1.4. V zyon, M syon, Hedefler ve Ķlkeler 

 

V zyon 

Her zaman ¿st¿n kal tey  en uygun f yatlarla t¿ket c ye sunarak g¿ven l r ve deĵer yaratan 

alēĸver ĸ n adres  olmak. 

 

M syon 

Eĸs z h zmet kal tes , l der uygulamalarē, gen ĸ ¿r¿n yelpazes ve t¿ket c b¿tes ne katkēyē esas alan 

f yatlandērmasēyla s¿rd¿r¿leb l r karlēlēk ve b¿y¿mey  baĸaran b r toptan ve perakendec  olmaktēr. 
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Hedefler  

ķ rket, maĵaza ver ml l ĵ ne odaklē ve dengel  b r b¿y¿me planē hedeflemekted r. ķ rket n uzun 

konumlanmak, sonrasēnda n¿fusun yoĵun olduĵu b¿y¿k ĸeh rlerde ĸubeleĸmey planlamaktadēr.  

 

Ķlkeler 

G¿l¿ b r kurumsal yºnet m yapēsēna sah p olmanēn ºnem ne nanan G mat Gross, kurumsal 

yºnet m lkeler n  faal yetler n n her aĸamasēnda kend s ne rehber ed nm ĸt r. Ayrēca ķ rket, 

kurumsal yºnet m anlayēĸēnēn b r sonucu olarak, Sermaye P yasasē Kurulu (SPK) tarafēndan 

yayēmlanan Kurumsal Yºnet m Ķlkeler ôn n uygulanmasēnēn sadece G mat Gross  n deĵ l, 

ķ rketô n t¿m pay sah pler ve ¿lkem z  n faydalē olduĵunun b l nc yle hareket etmekted r. S¿rekl  

g¿ncellenen kurumsal web s tes nde, Kurumsal Yºnet m ve ķ rket le lg l  ayrēntēlē b lg  pay 

sah pler n n b lg s ne sunulmaktadēr.  

G mat Gross, kurumsal yºnet m n ana lkeler  olan;  

Å Eĸ tl k,  

Å ķeffaflēk,  

Å Sorumluluk,  

Å Hesap vereb l rl k 

lkeler n  ben msemekted r. 

 

1.5. ķirketin Sermaye ve Ortaklēk Yapēsē 

 

a) Sermaye Yapēsē: 

 

ķirket, 6362 sayēlē Sermaye Piyasasē Kanunu h¿k¿mlerine gºre kayētlē sermaye sistemini kabul 

etmiĸ ve Sermaye Piyasasē Kuruluônun 31/01/2024 tarih ve 7/141 sayēlē izni ile kayētlē sermaye 

sistemine gemiĸtir. 

 

ķirketin kayētlē sermaye tavanē 2.500.000.000 TL olup, her biri 1,00 TL (BirT¿rkLirasē) itibari 

deĵerde 2.500.000.000 adet paya bºl¿nm¿ĸt¿r. 

 

ķirketin Sermayesi 1,00 TL (BirT¿rkLirasē) nominal deĵere sahip 149.200.000 paya bºl¿nm¿ĸ 

toplam 149.200.000,00 TL olup nama yazēlē paylardan oluĸmaktadēr. 

 

 

Grubu   Nama  

/Hamiline  

Payēn Nominal 

Deĵeri (TL)  

Toplam 

 Deĵer  (TL)  

Sermayeye  

Oranē (%)  

- Nama 1 TL 149.200.000,00 TL 100,00 % 

TOPLAM   149.200.000,00 TL  100,00% 

 

ķirketin imtiyazlē paylarē bulunmamaktadēr. 
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b) Ortaklēk Yapēsē: 

 

ķ rket n 09.04.2015 tar h nde sermaye artēĸē yapmasēndan sonra ortak sayēsēnēn 500ô¿n ¿zer ne 

ēkmasē neden yle SPK mevzuatē gereĵ nce ķ rket n paylarē halka arz olunmuĸ ortaklēk stat¿s¿ne 

kavuĸtuĵunun onaylanmasē amacēyla 11.05.2015 tar h nde SPKôna baĸvuru yapēlmēĸtēr.  

 

Yapēlan ncelemeler sonucu ķ rket baĸvurusu kabul ed lm ĸ, 6362 sayēlē Sermaye P yasasē 

Kanununun 16ôncē maddes  h¿km¿ uyarēnca ñHalka Aēk Ortaklēk Stat¿s¿ò kazandēĵē 03.07.2015 

tar hl  2015/17 sayēlē B¿ltenôde kamuoyuna duyurulmuĸtur. 

 

12.11.2021 tar h nde ķ rket paylarē Borsa Ķstanbul A.ķ. nezd nde ĸlem gºrmeye baĸlamēĸtēr. ķ rket n 

% 5ôten fazla paya veya oy hakkēna sah p ortaĵē bulunmamaktadēr. 31.03.2024 t barēyla MKK 

ver ler ne gºre sermayen n % 99,14ô¿ f l  dolaĸēmda bulunmaktadēr. 

 

1.6. Yºnet m Kurulu Yapēsē 

 

ķirketin yºnetimi; Genel Kurul tarafēndan T¿rk Ticaret Kanunu h¿k¿mleri erevesinde seilen, 

T¿rk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasē mevzuatēnda belirtilen ĸartlarē haiz ve oĵunluĵu icrada 

gºrevli olmayan yedi kiĸilik Yºnetim Kuruluna aittir. Yºnetim Kurulunda gºrev alacak baĵēmsēz 

¿yelerin sayē ve nitelikleri Sermaye Piyasasē Kuruluônun Kurumsal Yºnetime iliĸkin 

d¿zenlemelerine gºre tespit edilir. Yºnetim Kurulu ¿yeliklerinde gºrev s¿resi bitmeden ºnce azil 

dēĸēndaki nedenlerle boĸalma olmasē durumu hari, ¿yelerin tamamē aynē genel kurul toplantēsēnda 

seilir ve s¿renin bitiminde tamamē iin yeniden seim yapēlēr. 

 

 

Adē Soyadē Gºrevi 
Gºrev Baĸlangē ve Bitiĸ 

Tarihleri  

Recai Kesimal Yºnetim Kurulu Baĸkanē 14.05.2022 ï 14.05.2025  

Mustafa Tuĵlu Yºnetim Kurulu Baĸkan 

Yardēmcēsē 

14.05.2022 ï 14.05.2025 

Engin Baĸer Yºnetim Kurulu Baĸkan 

Yardēmcēsē 

14.05.2022 ï 14.05.2025 

Olgun Aydēn Yºnetim Kurulu ¦yesi 14.05.2022 ï 14.05.2025 

DR. Ķsmail Barēnēr Baĵēmsēz Yºnetim Kurulu 

¦yesi 

14.05.2022 ï 14.05.2025 

Caner Atik  Baĵēmsēz Yºnetim Kurulu 

¦yesi 

14.05.2022 ï 14.05.2025 
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Emre Burak Onat Baĵēmsēz Yºnetim Kurulu 

¦yesi 

14.05.2022 ï 14.05.2025 

 

Yºnet m Kurulu ¦yeler n n ķ rket dēĸēnda baĸka gºrevler almasē bell  b r kurala baĵlanmamēĸ olup, 

ķ rket dēĸēnda y¿r¿tt¿kler  gºrevler aĸaĵēda yer almaktadēr. 

 

 

RECAĶ KESĶMAL 

Y¥NETĶM KURULU BAķKANI ï GENEL M¦D¦R                                                                                     

1964 Rize ¢amlēhemĸin doĵumlu Recai KESĶMAL Yeni Gimat Gayrimenkul Yatērēm 

Ortaklēĵē A.ķ.ôde 2003 yēlēndan itibaren Yºnetim Kurulu ¦yesi olarak gºrev yapmaktadēr. 

T¿rkiye Perakendeciler Federasyonuônda (TPF) Yºnetim Kurulu ¦yesi ve T¿rkiye 

Perakendeciler Federasyonuôna (TPF) baĵlē Ankara Perakendeciler Derneĵiônde (PERDER) 

Yºnetim Kurulu Baĸkan Yardēmcēsēdēr. Bu gºrevlerinin yanē sēra 2022 yēlēnda Ankara Ticaret 

Odasēônda (ATO) Meclis ¦yesi olarak seilmiĸ olup 1 nolu Toptan Gēda ve Ķhtiya Maddeleri 

Meslek Komitesiônde gºrev almaktadēr. Gimat Anadolu Konut Yapē Kooperatifiônde Yºnetim 

Kurulu Baĸkan Yardēmcēlēĵē gºrevini 2011 yēlēndan beri devam ettirmektedir. Aynē zamanda 

S.S. Baĸ-Kent ¥zlem Konut Yapē Kooperatifleri Birliĵiônde Yºnetim Kurulu Baĸkanēôdēr. 30 

yēllēk gēda toptancēlēĵē birikimini tek bir atē altēnda toplayarak 2015ôte kurulan Gimat 

Maĵazacēlēk Sanayi ve Ticaret A.ķ.ônin Yºnetim Kurulu Baĸkanē ve Genel M¿d¿rô¿d¿r. 

 

MUSTAFA TUĴLU 

Y¥NETĶM KURULU BAķKAN YARDIMCISI 

Aslen Kayserili olan Mustafa Tuĵlu 1968 yēlēnda Ankaraôda doĵmuĸtur. 1992ôde Hacettepe 

¦niversitesi Fizik M¿hendisliĵi bºl¿m¿nden mezun olmuĸtur. Ankara Samanpazarē Belediye 

Ķĸhanēônda baĸlayan toptancēlēk hayatē, Balēkesir, Susurluk, Bursa ve Ķnegºl bºlgelerindeki 

imalatlarla peynir ¿retimi ve toptan satēĸēna dºn¿ĸm¿ĸt¿r. Tuĵlu ailesinin yarēm asrē aĸkēn 

tecr¿besinin oluĸturduĵu itibarla sucukï pastērma imalatēna dºn¿ĸen ticareti, halka saĵlēklē, 

g¿venli ve kaliteli gēda sunmak anlayēĸē ile Akhisar ve Gemlikôte imal edilen organik ve doĵal 

zeytinlerin sºz konusu ¿retimi, bakēmē, iĸlemesi, paketlemesi, taĸēnmasē dahil her aĸamasēnē takip 

ederek tarladan t¿keticiye ulaĸmasē iin uĵraĸarak 1991ôden beri Gimat Toptancēlar Sitesiônde 

faaliyet gºstermektedir. 

 

ENGĶN BAķER 

Y¥NETĶM KURULU BAķKAN YARDIMCISI 

1994 yēlēnda Gazi ¦niversitesi Ķktisadi ve Ķdari Bilimler Fak¿ltesiônden mezun olmuĸtur. Ķĸ 

hayatēna aile ĸirketi olan Z¿mr¿t Baharatlarē Gēda Sanayi ve Ticaret Ltd. ķti.ôde baĸlamēĸtēr. 

ķirket b¿nyesinde eĸitli gºrevlerde bulunmuĸtur. Halen ¿retim ve ¿r¿n geliĸtirme 

bºl¿m¿ndeki gºrevi devam etmektedir. 
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OLGUN AYDIN  

Y¥NETĶM KURULU ¦YESĶ 

1977 Mehmet R¿ĸt¿ Uzel Kimya Meslek Lisesiônden mezun olmuĸtur. 2009 yēlēndan itibaren 

3 dºnemdir Ankara Ticaret Odasē Kozmetikiler Komisyon Baĸkanlēĵē ve Meclis ¦yeliĵi 

yapmaya devam etmektedir. Aynē zamanda Motif Kozmetik Yºnetim Kurulu Baĸkanēdēr. 

 

DR. ĶSMAĶL BARINIR 

BAĴIMSIZ Y¥NETĶM KURULU ¦YESĶ 

Gazi ¦niversitesi Ķktisadi ve Ķdari Bilimler Fak¿ltesi Ķktisat Bºl¿m¿ônden 2005 yēlēnda mezun 

olmuĸtur. Maliye Bakanlēĵēônda 2007-2017 yēllarē arasēnda Hesap Uzmanē ve Vergi M¿fettiĸi 

olarak gºrev yapmēĸtēr. Maliye Bakanlēĵē tarafēndan y¿ksek lisans eĵitimi amacēyla 

gºnderildiĵi Ķngiltereôde bulunan Bournemouth ¦niversitesi Uluslararasē Muhasebe ve Finans 

Bºl¿m¿ônden 2015 yēlēnda mezun olmuĸtur. Maliye Bakanlēĵē Muhasebat Genel 

M¿d¿rl¿ĵ¿ônde Mali Ķstatistikler Daire Baĸkanē olarak 2017-2019 yēllarē arasēnda gºrev 

yapmēĸtēr. Kamu gºrevinden 2019 yēlē kasēm ayēnda ayrēlarak Yeminli Mali M¿ĸavir ve 

Baĵēmsēz Deneti olarak faaliyet gºstermeye baĸlamēĸ olup, Hacettepe ¦niversitesi Maliye 

Bºl¿m¿ônde Doktora eĵitimini tamamlamēĸtēr. 

 

EMRE BURAK ONAT  

BAĴIMSIZ Y¥NETĶM KURULU ¦YESĶ 

Ankara ¦niversitesi Hukuk Fak¿ltesinden 2011 yēlēnda mezun oldu. T¿rkiye'nin saygēn hukuk 

b¿rolarēndan birinde vergi hukuku alanēnda deneyim elde etmiĸ ve 2017 yēlēnda kendi vergi 

levhasēnē aarak baĵēmsēz olarak alēĸmaya baĸlamēĸtēr. Ayrēca ticaret hukuku, sigorta 

hukuku, iĸ hukuku ve t¿ketici hukuku alanlarēnda "uzman arabulucuò olarak 600'den fazla 

uyuĸmazlēĵēn ºz¿m¿nde gºrev almēĸtēr. Halen ortaĵē olduĵu hukuk b¿rosunda, yoĵun olarak 

vergi ve ticaret hukuku alanēnda alēĸmakta; ortaĵē olduĵu arabuluculuk merkezinde 

arabuluculuk faaliyetine ve Hacettepe ¦niversitesinde Kamu Hukukunda y¿ksek lisansēna 

devam etmektedir. 

 

CANER ATĶK 

BAĴIMSIZ Y¥NETĶM KURULU ¦YESĶ 

2003 yēlēnda Ankara ¦niversitesi Siyasal Bilgiler Fak¿ltesi Ķktisat Bºl¿m¿nden mezun olmuĸtur. 

2004 yēlēnda G¿mr¿k M¿steĸarlēĵē'nda G¿mr¿k Uzman Yardēmcēsē olarak gºreve baĸlamēĸ olup 

2007 yēlēnda Maliye Bakanlēĵē Hesap Uzman Yardēmcēlēĵēna, 2010 yēlēnda ise Hesap Uzmanlēĵēna 

atanmēĸtēr. 2011-2015 yēllarē arasēnda Vergi Denetim Kurulu Ankara B¿y¿k ¥lekli M¿kellefler 

Grup Baĸkanlēĵē'nda Vergi M¿fettiĸi olarak gºrev yapmēĸtēr. 2015 yēlēnda ise Ankara B¿y¿k ¥lekli 

M¿kellefler Grup Baĸkan Yardēmcēsē olarak gºrev yapmaya baĸlamēĸtēr. Sºz konusu gºrevi 4 yēlē 

aĸkēn bir s¿re y¿r¿tm¿ĸ olup, bu s¿re zarfēnda Ķhbar ve Ķnceleme Taleplerini Deĵerlendirme 

Komisyonu Baĸkanlēĵē, Ķzah Deĵerlendirme Komisyonu Baĸkanlēĵē, Vergi M¿fettiĸ Yardēmcēlarē 

Eĵitim Koordinatºrl¿ĵ¿, Rapor Deĵerlendirme Komisyonu ¦yeliĵi, Tarhiyat ¥ncesi Uzlaĸma 

Komisyonu Baĸkanlēĵē/¦yeliĵi gºrevlerinde bulunmuĸtur. Hesap Uzmanlarē Derneĵinde yºnetim  
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kurulu ¿yeliĵi ve Hesap Uzmanlarē Vakfēnda denetim kurulu ¿yeliĵi gºrevlerini uzun bir s¿redir  

y¿r¿tmektedir. 2019 yēlē Kasēm ayēnda Maliye Bakanlēĵē'ndaki gºrevinden ayrēlarak Y¿kseliĸ 

Yeminli Mali M¿ĸavirlik ĸirketinde kurucu ortak ve yeminli mali m¿ĸavir olarak gºrev 

yapmaktadēr. 

¶ ķ rket  Tems l ve Ķlzam Yetk s :  

 

ķ rket  tems l ve lzama Yºnet m Kurulu ¦yeler nden; Yºnet m Kurulu Baĸkanē le b rl kte 

Yºnet m Kurulu Baĸkan Yardēmcēlarēndan herhang b r s n n m¿ĸterek mzasē le yetk l  

kēlēnmēĸlardēr.  

 

 

¶ Dºnem Ķer s nde Meydana Gelen Yºnet m Yapēsē Deĵ ĸ kl kler : 

 

Yoktur. 

 

¶ Yºnet m Kurulu ¦yeler n n Gºrev ve Yetk ler: 

 

Yºnet m Kurulu ¦yeler n n yetk  ve sorumluluklarē ķ rket esas sºzleĸmes nde d¿zenlenm ĸt r. 

ķ rket, Yºnet m Kurulu tarafēndan yºnet l r ve dēĸarēya karĸē tems l olunur. 

T¿rk T caret Kanunu, Sermaye P yasasē Kanunu ve lg l  mevzuat h¿k¿mler  gereĵ  Genel 

Kuruldan karar alēnmasē zorunlu ĸlemler dēĸēnda ĸ rket n maksat ve mevzuu le lg l  her eĸ t 

muameley  yapmaya Yºnet m Kurulu yetk l d r. 

 

Yºnet m Kurulu tarafēndan, Sermaye P yasasē Kuruluônun Kurumsal Yºnet me l ĸk n 

d¿zenlemeler , T¿rk T caret Kanunu ve lg l  mevzuat uyarēnca yºnet m kurulunun gºrev ve 

sorumluluklarēnēn saĵlēklē b r b  mde yer ne get r lmes   n yºnet m kurulu b¿nyes nde R sk n 

Erken Saptanmasē Kom tes , Denet m Kom tes  ve Kurumsal Yºnet m Kom tes  le gerekt ĵ  

ºl¿de d ĵer kom teler oluĸturulur. Kom teler n gºrev alanlarē, alēĸma esaslarē ve hang  

¿yelerden oluĸacaĵē T¿rk T caret Kanunu, Sermaye P yasasē Kanunu, Sermaye P yasasē 

Kuruluônun kurumsal yºnet me l ĸk n d¿zenlemeler  ve lg l  d ĵer mevzuat h¿k¿mler  uyarēnca 

yºnet m kurulu tarafēndan bel rlen r ve kamuya duyurulur. 

 

¶ Yºnet m Kurulu ¢alēĸma Esaslarē ve Toplantēlarē: 

 

ķ rket, esas sºzleĸmes n n 14. maddes  ereves nde; Yºnet m Kurulu ķ rket ĸler n n 

gerekt rd ĵ  zamanlarda toplanēr. Ancak ayda b r defa toplanmasē mecbur d r. Yºnet m Kurulu, 

Baĸkanēn davet  le toplanēr ve bu davete toplantē g¿ndem  eklen r. ¦yelerden b r  tarafēndan 

yazēlē olarak sten ld ĵ  takd rde Baĸkan, Yºnet m Kurulunu toplantēya davet eder. Yºnet m 

Kurulu, ĸ rket merkez nde veya l¿zumu hal nde baĸka b r yerde toplanab l r. 

Yºnet m kurulu ¿ye tam sayēsēnēn oĵunluĵu le toplanēr ve kararlarēnē toplantēda hazēr bulunan   

¿yeler n oĵunluĵu le alēr. Toplantēlarda her ¿yen n b r oy hakkē vardēr. Yºnet m Kurulu ¦yeler  

b rb rler n  tems len oy veremeyecekler  g b  toplantēlara vek l aracēlēĵēyla da katēlamazlar. 

Kararlarēn geerl l ĵ  yazēlēp mza ed lm ĸ olmalarēna baĵlēdēr. Yºnet m Kurulunda oylar kabul 

veya ret olarak kullanēlēr. Ret oyu veren, kararēn altēna ret gerekes n  yazarak mzalar. 

tamamē Yºnet m Kurulu ¦yeler n n tamamēnēn katēlēmēyla gerekleĸt r lm ĸt r ve kararlarēn 

tamamē oy b rl ĵ  le alēnmēĸtēr. 
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¶ ķirketle Ķĸlem ve Rekabet Yasaĵē: 

 

ķirketin 31.05.2023 tarihinde yapēlan Olaĵan Genel Kurul Toplantēsēnda; Yºnetim Kurulu 

¦yelerine, TTKônēn 395 ve 396ôncē maddelerinde yazēlē iĸ ve iĸlemleri yapma izni oy birliĵi ile 

verilmiĸtir. Verilen izin erevesinde 01.01.2024-31.03.2024 dºneminde Yºnetim Kurulu 

¦yelerinin herhangi bir iĸlemi veya rekabet yasaĵē kapsamēnda faaliyeti olmamēĸtēr. 

 

1.7. ķ rket n ¦st D¿zey Yºnet c  ve Personel B lg ler 

 

 

Personel Sayēsē: 

 

ķ rket n 31.03.2024 tar h  t bar yle alēĸan personel sayēsē 311ôdr. 

 

2. ĶLĶķKĶLĶ TARAF ĶķLEMLERĶ 

 

ķirketin ok ortaklē yapēsē ve hibir ortaĵēn %5 ve ¿zerinde paya sahip olmamasē nedeniyle tek 

baĸēna ķirket ¿zerinde kontrol veya m¿ĸterek kontrol g¿c¿ne sahip olmadēĵē belirlenmiĸtir. 

 

Dºnem Ķerisinde Ķliĸkili taraflarla yapēlan iĸlemlere iliĸkin ayrēntēlē bilgiler 31.03.2024 tarihli 

Finansal Tablo 30. Dipnot ierisinde yer almaktadēr. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Adē Soyadē 

 

Gºrevi 

 

 

Ķĸ Adresi 

Recai KESĶMAL 
Yºnetim Kurulu Baĸkanē / 

Genel M¿d¿r 

Macun Mah. Baĵdat Cad. 

No:101/1 Yenimahalle 

/ANKARA  

Mustafa TUĴLU 

Yºnetim Kurulu Baĸkan 

Yardēmcēsē / 

Genel M¿d¿r Yardēmcēsē 

Macun Mah. Baĵdat Cad. 

No:101/1 Yenimahalle 

/ANKARA  

ķinasi ERD¥NMEZ Genel M¿d¿r Yardēmcēsē 

Macun Mah. Baĵdat Cad. 

No:101/1 Yenimahalle 

/ANKARA  
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Ķliĸkili taraflardan ticari alacaklara iliĸkin detaylar aĸaĵēdaki gibidir: 

 
              31.03.2024 31.12.2023 

Z¿mr¿t Baharatlarē Gēda San. Ve Tic. Ltd. ķti             34.566 64.579 

Toplam             34.566  64.579 

 

 

Ķliĸkili taraflardan ticari borlara iliĸkin detaylar aĸaĵēdaki gibidir; 
 

            31.03.2024 31.12.2023 

Z¿mr¿t Baharatlarē Gēda San. Ve Tic. Ltd. ķti            634.469 

                -                                                                       

540.798 

29.207 

Toplam            634.469 570.005 

         

3. Y¥NETĶM KURULU ¦YELERĶ VE ¦ST D¦ZEY Y¥NETĶCĶLERE SAĴLANAN MALĶ 

HAKLAR 

 

31.03.2024 tar h nde ķ rket yºnet m organēna saĵlanan huzur hakkē, ¿cret, pr m, kram ye, k©r payē 

g b  mal  menfaatler n toplam tutarlarē aĸaĵēdak  g b d r: 

 

Yºnet m Kurulu Baĸkanēôna aylēk net 25.000 TL 

Yºnet m Kurulu Baĸkan Yardēmcēsēna aylēk net 15.000 TL 

Yºnet m Kurulu ¦yeler ne aylēk net 9.000 TL huzur hakkē ºdenmekted r.  

-Mal Menfaatler n Toplam Tutarlarē (Net): 273.000 TL 

¦st d¿zey yºnet c lere car  dºnem ºdemeler toplamē net 678.881 TLôd r. 

 

Yºnet m Kurulu ¦yeler   n ºdenen car  dºneme l ĸk n seyahat-konaklama, yemek vb. g derler 

toplamē 6.000 TLôd r. 

 

4. ķĶRKETĶN ARAķTIRMA VE GELĶķTĶRME ¢ALIķMALARI 

 

Hayata ge r lmeye deĵer yatērēm projeler  konusunda araĸtērmalarēmēz devam etmekted r. 

 

5. GENEL KURUL BĶLGĶLERĶ 

 

5.1. Olaĵan¿st¿ Genel Kurul 

Yēl er s nde Olaĵan¿st¿ Genel Kurul Toplantēsē yapēlmamēĸtēr. 
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5.2. Olaĵan Genel Kurul 

ķ rket m z n 01.06.2024 tar h  t barēyla yapēlan 2023 Yēlē Olaĵan Genel Kurul Toplantēsēna l ĸk n 

olarak hazērlanan ve mzalanan toplantē tutanaĵē ve hazēr bulunanlar l stes  Kamuyu Aydēnlatma 

Platformuônda (KAP) ve kurumsal nternet s tem zde (www.g matgross.net) duyurulmuĸtur. Genel 

Kurul Toplantēsēnda, TFRS'ye uygun olarak hazērlanan 31.12.2023 tar hl  konsol de olmayan mal  

tablolar ve genel kurul toplantē g¿ndem nde yer alan d ĵer hususlar kabul ed lm ĸt r. 

Genel Kurul Toplantēsē hakkēnda T¿rk ye T caret S c l Gazetes nde, ķ rket n kurumsal nternet 

s tes nde (www.g matgross.net) ve Kamuyu Aydēnlatma Platformuônda (KAP) b lg sunulmuĸtur. 

 

6. ķĶRKET FAALĶYETLERĶNE ĶLĶķKĶN ¥NEMLĶ GELĶķMELER 

 

6.1. ķirketin Yēl Ķerisinde Yapmēĸ Olduĵu Yatērēmlara Ķliĸkin Bilgiler:  

 

2. Etap Proje kapsamēnda nitelendirdiĵimiz maĵazamēzēn yan tarafēnda iki taraflē alēĸveriĸ sinerjisi 

saĵlayacak maĵazalardan oluĸan bir alēĸveriĸ sokaĵē ile bu maĵazalarēn ¿zerinde yer alacak olan 

ofis ve d¿kkanlardan oluĸan y¿ksek katlē iki bloktan oluĸan projenin hayata geirilmesine karar 

verilmiĸ olup yapēlan gºr¿ĸmeler neticesinde AY GYO YAPI ĶNķ. GAY. TAAH. SAN. TĶC. LTD VE 

EKS FURKAN 21 YAPI ĶNķAAT SAN. TĶC. LTD. ķTĶ Ķķ ORTAKLIĴI ile kat karĸēlēĵē sºzleĸmesi 

imzalanmēĸ olup, projelendirme alēĸmalarē bitirilmiĸtir. Bu kapsamda yapmēĸ olduĵumuz kat 

karĸēlēĵē sºzleĸmesine baĵlē olarak uuĸ konisinde (mania planē) olan arsamēz gerekli kat 

y¿ksekliĵini ºĵrenmek adēna Kara Kuvvetleri Komutanlēĵē'na baĵlē Kara Havacēlēk Komutanlēĵē 

tarafēndan yapēlan uzun deĵerlendirmeler sonucu netice alēnmēĸ olup Yenimahalle Ķle Ķmar'a proje, 

plan ve t¿m detaylar tarafēmēzdan iletilmiĸ ve Yenimahalle Belediyesi Ķmar M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan 

deĵerlendirmeye alēnmēĸtēr. En kēsa s¿rede Ķksa (kazē ruhsatē) alēnēp hēzlē bir ĸekilde inĸaat s¿reci 

baĸlatēlacaktēr. 

6.2. ķirketin Ķ Kontrol Sistemi ve Ķ Denetim Faaliyetleri Hakkēnda Bilgiler Ķle Yºnetim Organēnēn 

Bu Konudaki Gºr¿ĸ¿:  

 

T¿rk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasē Kanunu ve mevzuatē erevesinde i kontrol sistemi 

mevcut b¿y¿kl¿ĵ¿m¿z dikkate alēndēĵēnda Yºnetim Kurulunun kontrol¿nde gerekleĸtirilmektedir. 

Yºnetim kurulu t¿m geliĸmeleri ve faaliyetleri yakēndan izlemekte ve y¿r¿tmektedir. Mevcut 

durumda tabi olduĵumuz mevzuat gereĵi baĵēmsēz dēĸ denetim yaptērēlmaktadēr.  

 

 

Riskin Erken Saptanmasē Komitesi T¿rk Ticaret Kanunu, ķirket esas sºzleĸmesi ve Sermaye 

Piyasasē Kuruluônun Kurumsal Yºnetim Ķlkeleri Tebliĵi doĵrultusunda; ķirketin varlēĵēnē, 

geliĸmesini ve devamēnē tehlikeye d¿ĸ¿rebilecek risklerin erken teĸhisi, tespit edilen risklerle ilgili 

gerekli ºnlemlerin uygulanmasē ve riskin yºnetilmesi amacēyla Yºnetim Kuruluôna ºneriler sunmak 

¿zere kurulmuĸtur. Komite, Yºnetim Kuruluôna baĵlē olarak gºrev yapmaktadēr. 

 

6.3. ķirketin Doĵrudan veya Dolaylē Ķĸtirakleri ve Pay Oranlarēna Ķliĸkin Bilgiler:  

 

ķirketin doĵrudan veya dolaylē iĸtiraki bulunmamaktadēr. 

 

 

 

 

 

http://www.gimatgross.net/
http://www.gimatgross.net/
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6.4. ķirketin Ķktisap Ettiĵi Kendi Paylarēna Ķliĸkin Bilgiler:  

 

Yoktur. 

 

6.5. Hesap Dºnemi Ķerisinde Yapēlan ¥zel Denetime ve Kamu Denetimine Ķliĸkin Aēklamalar:  

 

ķirketimiz 01.01.2024-31.03.2024 dºneminde kamu denetimine tabi tutulmamēĸtēr. Ancak ilgili 

dºnem vergi matrahēnē teĸkil eden mali tablolarēmēzēn denetimi MBK Uluslararasē Raporlama ve 

YMM A.ķ. (Moore Turkey) ve Karar  Baĵēmsēz Denetim Ve Danēĸmanlēk A.ķ. tarafēndan denetlenmiĸ 

bulunmaktadēr. 

 

6.6. ķirket Aleyhine Aēlan ve ķirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikteki 

Davalar ve Olasē Sonularē Hakkēnda Bilgiler:  

 

Yoktur. 

 

6.7. Mevzuat H¿k¿mlerine Aykērē Uygulamalar Nedeniyle ķirket ve Yºnetim Organē ¦yeleri 

Hakkēnda Uygulanan Ķdari veya Adli Yaptērēmlara Ķliĸkin Aēklamalar:  

   

Yoktur. 

 

6.8. Gemiĸ Dºnemlerde Belirlenen Hedeflere Ulaĸēlēp Ulaĸēlamadēĵē, Genel Kurul Kararlarēnēn 

Yerine Getirilip Getirilmediĵi, Hedeflere Ulaĸēlamamēĸsa veya Kararlar Yerine Getirilmemiĸse 

Gerekelerine Ķliĸkin Bilgiler ve Deĵerlendirmeler:  

 

11.05.2018 tarihi itibariyle I. Etap yatērēmēmēz tamamlanmēĸ olup, ñGross Marketò faaliyetimiz 

baĸlamēĸtēr.  

 

II. Etap Projemiz iin ise alēnan Yºnetim Kurulu kararē doĵrultusunda faaliyetinin baĸlanmasēna 

karar verilmiĸtir.  

  

2023 Yēlē Olaĵan Genel Kurul Toplantēsēnda yapēlan aēklamalar ve belirlenen hedefler 

doĵrultusunda alēĸmalarēmēz eksiksiz s¿rd¿r¿lm¿ĸt¿r. 

 

 

6.9. Baĵēĸ ve Yardēmlar Ķle Sosyal Sorumluluk Projeleri ¢erevesinde Yapēlan Harcamalara Ķliĸkin 

Bilgiler:  

 

Yoktur. 

 

6.10. Baĵlē veya Hakim ķirketlere Ķliĸkin Bilgiler: 

 

ķirketimiz herhangi bir ĸirketler topluluĵuna baĵlē deĵildir. 

 

6.11. ķirketin Sermayesinin Karĸēlēksēz Kalēp Kalmadēĵēna veya Borca Batēk Olup Olmadēĵēna 

Ķliĸkin Tespit ve Yºnetim Organē Deĵerlendirmeleri: 

 

TTKônun 376ôncē maddesine gºre; ķirket sermayesi karĸēlēksēz kalmadēĵē gibi borca batēklēk 

durumu da oluĸmamēĸtēr. 
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6.12. Esas Sºzleĸme Deĵ ĸ kl kler: 

 

Yºnet m Kuruluônun 27.11.2023 tar hl  kararē le; Sermaye Piyasasē Kurulu'nun II-18.1 sayēlē 

óóKayētlē Sermaye Sistemi Tebliĵiò h¿k¿mleri erevesinde Esas Sermaye Sistemiônden ñKayētlē 

Sermaye Sistemiòne geilmesine, bu kapsamda ķirket Esas Sºzleĸmesi'nin "ķirketin Sermayesi" 

baĸlēklē 6ôncē maddesinin tadil edilmesi iin Sermaye Piyasasē Kuruluôna baĸvuruda bulunulmuĸ ve 

onaylanmēĸtēr. 01.06.2024 tarihinde yapēlan 2023 Yēlē Olaĵan Genel Kurul Toplantēsēnda pay 

sahipleri tarafēndan onaylanmēĸtēr. 

 

 

7. RĶSKLER VE Y¥NETĶM ORGANININ DEĴERLENDĶRĶLMESĶ 

 

7.1. Varsa ķ rket n ¥ngºr¿len R sklere Karĸē Uygulayacaĵē R sk Yºnet m  Pol t kasēna Ķl ĸk n     

B lg ler: 

 

ķ rket n yatērēmlarēnē ºzkaynaklarē le yapmasē, yabancē para c ns nden m¿mk¿n olduĵunca ĸlem 

tes s etmemes  ve nak t fazlalēklarēnē se r sk  olmayan yatērēm aralarēnda deĵerlend rmes  

nedenler yle ºngºr¿lm¿ĸ r skler  bulunmamaktadēr. 

 

 

7.2. Oluĸturulmuĸsa R sk n Erken Saptanmasē Kom tes n n ¢alēĸmalarēna ve Raporlarēna Ķl ĸk n 

B lg ler: 

 

R sk n Erken Saptanmasē Kom tes  d¿zenl  aralēklarla toplanēp oluĸab lecek r skler  

deĵerlend rmekte ve yºnet m kuruluna raporlamaktadēr. 

 

 

7.3. Satēĸlar, Ver ml l k, Gel r Yaratma Kapas tes , K©rlēlēk, Bor/¥zkaynak Oranē ve Benzer  

Konularda Ķler ye Dºn¿k R skler:  

 

01.01.2024-31.03.2024 tar hler  arasēnda elde ed len hasēlatēmēz 613.253.911 TL olarak 

gerekleĸm ĸ olup enflasyon d¿zeltmes  de d kkate alēndēĵēnda b r ºncek yēlēn aynē dºnem ne gºre 

yaklaĸēk %10 artēĸ gºsterm ĸt r. ķ rket n 31.03.2024 tar h  t bar yle br¿t karlēlēĵē %21ôdr. 

ķ rket m z n planlanan gayr menkul yatērēmlarēnēn, yatērēm amalē gayr menkuller nden elde 

edeceĵ  hasēlata c dd  oranda katkē saĵlayacaĵē beklen lmekted r. Maĵaza m¿ĸter  sayēmēzda lg l  

dºnemde deĵ ĸ m %11 artēĸ gºsterm ĸt r. 

 

Yukarēdak  ver ler doĵrultusunda mevcut p yasa koĸullarēnda ķ rket m z n ºngºr¿len b r r sk 

mevcut deĵ ld r. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


