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 Saygıdeğer Gimat Mağazacılık A.Ş. Pay Sahipleri; 

 

Gimat Gross, perakende ve toptan satışı aynı bünyede birleştiren gross market (cash & 

carry) sektöründe faaliyet gösteren bir şirkettir. Gıda toptancılığı alanında faaliyet gösteren pay 

sahipleri sayesinde 30 yıllık bir tecrübe ve bilgi birikimine sahip olan Gimat Gross, uyguladığı iş 

modeliyle iyi ve kaliteli ürünleri en uygun fiyatlarla müşterilerine sunmayı amaçlamaktadır.  

Şirketimiz, 5 Ocak 2016 tarihinde Ankara’da bulunan 27.943 metrekarelik araziyi satın 

alarak ana faaliyetlerini oluşturan iki etaplı projenin birinci etabını hayata geçirmiştir. Projenin ilk 

etabında hem perakende tüketicileri hem de toptancılara uygun fiyatlı ürün tedariki yapan, iki ana 

kat ve kapalı-açık otoparklardan oluşan gross market operasyonu yer almaktadır. 

Projenin ikinci etabı ise gross market faaliyetlerinin yanında yer alacak ve her iki taraf için 

de sinerji yaratması beklenen bir proje oluşturulması hedeflenmektedir. Birçok farklı mağazayı 

bünyesinde barındıracak olan bu planda, aynı zamanda yüksek katlı 2 adet blok yer almaktadır. 

Yönetim Kurulu, çalışmalarında  proje geliştirme ve kat karşılığı modeli ile ilgili gerekli 

çalışmaları, görüşmeleri ve teklifleri değerlendirmektedir. Yönetim;  ikinci etap projenin biran önce 

hayata geçirilmesi için her türlü girişimlerde bulunmaktadır. 

Şirketimiz 2020 yılı içerisinde başarılı çalışmalarının yanında iki önemli projeyi daha 

hayata geçirmeyi başarmıştır. Pandemi döneminde yapmış olduğumuz hızlı çalışmanın yanında 

gözlemlediğimiz; e-ticaretin artık kaçınılmaz olduğu ve tüm dünyada pazarının hızlı bir şekilde 

büyüdüğü, buna kayıtsız kalmamamız gerektiği ve biran önce e-ticaretin hayata geçirilmesinin 

Şirketimiz için önemli ve zorunlu olduğunu düşünerek ivedi bir şekilde e-ticaretin alt yapısı 

oluşturularak tüm Ankara’ya hizmet verme noktasına gelmiş bulunmaktayız.  

Bir diğer projemiz Şirketimizin önemli gider kalemlerinden elektrik tüketimi ile ilgili 

Şirketimizin menfaatine uygun Güneş Enerji Sistemini hayata geçirmiş ve bu alanda ciddi anlamda 

bir enerji tasarrufu ve avantajını elde etmiş bulunmaktayız. 

Gimat Gross, şu anda bir adet mağaza ile faaliyet göstermektedir. 9.632 metrekare alana 

sahip mağazasıyla Türkiye’de tek lokasyonda en büyük mağaza alanlarından birini sunan Şirket, 

mağaza yapısı ve sahip olduğu ürün çeşitliliği ile müşterilerine keyifli bir alışveriş deneyimi 

sunarken aynı zamanda aradıkları tüm ürünleri tek bir noktadan karşılamaktadır. 

 

Gimat Gross faaliyeti ile ilgili olarak gerek Ankara ili sınırlarında gerekse Ankara dışında 

farklı illerde kendi alanında şubeleşme sağlamak adına girişimlerini sürdürmektedir. Gimat Gross 

bilgi, birikim ve tecrübe bakımından artık yatırım yapmanın gerekli olduğu bilinci ile haraket 

edecektir. Bu alanda gerekli görüşmeler sürdürülmektedir.  
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Şirket olarak siz değerli pay sahiplerimize verdiğimiz sözler istikametinde Borsa İstanbul’da 

hisselerimizin işlem görebilmesi için gerekli adımları atmış ve Sermaye Piyasası Kurulu nezdinde 

sürecin sonuçlanması için tüm ekip arkadaşlarımla gerekli çalışmaları tamamlamış bulunuyoruz. Bu 

sürecin sekteye uğramaması adına her türlü özeni ve gayreti gösteren ekip arkadaşlarımla Sermaye 

Piyasası Kurulu ve Borsa İstanbul ile ilişkileri en üst düzeyde tutarak süreci sonlandırmak için her 

türlü gayreti göstermekteyiz. 

Bu duygu ve düşüncelerle ticaretimizin daha karlı ve bereketli olması dileğiyle, hepinize 

saygı ve sevgilerimi sunuyorum. 

                        

 

                                                               GİMAT MAĞAZACILIK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

                                                                           YÖNETİM KURULU ADINA BAŞKAN 

                                                                                          RECAİ KESİMAL 
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GİMAT MAĞAZACILIK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 

2020 YILI HESAP DÖNEMİ  

OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTI GÜNDEMİ 

 

 
1- Açılış ve Toplantı Başkanlığının oluşturulması. 

2- Gazi Mustafa Kemal Atatürk, Silah arkadaşları ve Şehitlerimize bir dakikalık Saygı Duruşu 

ve İstiklal Marşının okunması, 

3- Toplantı Başkanlığına Genel Kurul Toplantı Tutanağını imzalama yetkisi verilmesi. 

4- 2020 yılı hesap dönemine ilişkin Yönetim Kurulunca hazırlanan Yıllık Faaliyet Raporunun 

okunması ve müzakeresi. 

5- Şirketin 2020 yılı Finansal Tablolarının okunması, görüşülmesi ve Genel Kurul’un onayına 

sunulması. 

6- Yönetim Kurulu Üyelerinin 2020 yılı faaliyetlerinden dolayı ibra edilmelerinin onaya 

sunulması. 

7- Sermaye Piyasası Mevzuatı ve Türk Ticaret Kanunu’nun 397’inci maddeleri uyarınca 2021 

yılı için Yönetim Kurulu tarafından belirlenen Bağımsız Denetim Kuruluşu’nun onaylanması. 

8- Borsa İstanbul kotasyon süreci hakkında bilgilendirme yapılması. 

9- Esas sözleşme değişikliği maddelerinin Genel Kurul’un onayına sunulması. 

10- 2020 yılında Yönetim Kurulu Üyesinin istifası nedeniyle boşalan Yönetim Kurulu Üyeliği 

yerine seçilen Yönetim Kurulu Üyesinin Genel Kurul’un onayına sunulması. 

11- Yönetim Kurulunun Geçmiş Yıl karlarının kullanım şekli ve dağıtımı konusundaki önerisinin 

görüşülerek Genel Kurul’un onayına sunulması. 

12- Yönetim Kurulu Üyelerinin huzur haklarının belirlenmesi. 

13- Yönetim Kurulu Üyeleri ile ilgili olarak 6102 sayılı TTK’nun 395 ve 396’ncı maddelerinde 

belirtilen izinlerin verilmesi. 

14- Dilek ve temenniler. 
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GİMAT MAĞAZACILIK SANAYİ VE TİCARET ANONİM ŞİRKETİ 

YÖNETİM KURULU YILLIK FAALİYET RAPORU 

 

 

 

1. KURUMSAL KÜNYE 

 

Kuruluş Tarihi 12.03.2015 

Ticaret Unvanı GİMAT MAĞAZACILIK SANAYİ ve TİCARET  A.Ş. 

Ticaret Sicili Numarası 380682 

Ticaret Sicil Müdürlüğü Ankara 

Vergi Dairesi Ostim 

Vergi Numarası 395 092 1598 

Merkez Adresi Macun Mah. Bağdat Cad. No:101/1 Yenimahalle/ANKARA 

Telefon (312) 666 38 38 

Faks (312) 397 52 22 

E-Posta Adresi gimat@gimatgross.net 

İnternet Sitesi Adresi www.gimatgross.net 

 

 

 

VİZYON, MİSYON, HEDEFLER VE İLKELER 

 

Vizyon 

Her zaman üstün kaliteyi en uygun fiyatlarla tüketiciye sunarak güvenilir ve değer yaratan 

alışverişin adresi olmak. 

 

Misyon 

Eşsiz hizmet kalitesi, lider uygulamaları, geniş ürün yelpazesi ve tüketici bütçesine katkıyı esas alan 

fiyatlandırmasıyla sürdürülebilir karlılık ve büyümeyi başaran bir toptan ve perakendeci olmaktır. 

 

Hedefler  

Şirket, mağaza verimliliğine odaklı ve dengeli bir büyüme planı hedeflemektedir. Şirketin uzun 

vadeli planları arasında öncelikle Ankara’daki operasyonlarını büyütüp ulusal bir marka olarak 

konumlanmak, sonrasında nüfusun yoğun olduğu büyük şehirlerde şubeleşmeyi planlamaktadır.  
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İlkeler 

Güçlü bir kurumsal yönetim yapısına sahip olmanın önemine inanan Gimat Gross, kurumsal 

yönetim ilkelerini faaliyetlerinin her aşamasında kendisine rehber edinmiştir. Ayrıca Şirket, 

kurumsal yönetim anlayışının bir sonucu olarak, Sermaye Piyasası Kurulu (SPK) tarafından 

yayımlanan Kurumsal Yönetim İlkeleri’nin uygulanmasının sadece Gimat Gross için değil,  

 

Şirket’in tüm pay sahipleri ve ülkemiz için faydalı olduğunun bilinciyle hareket etmektedir. Sürekli 

güncellenen kurumsal web sitesinde, Kurumsal Yönetim ve Şirket ile ilgili ayrıntılı bilgi pay 

sahiplerinin bilgisine sunulmaktadır.  

Gimat Gross, kurumsal yönetimin ana ilkeleri olan;  

• Eşitlik,  

• Şeffaflık,  

• Sorumluluk,  

• Hesap verebilirlik 

ilkelerini benimsemektedir. 

 

1.1. Şirketin Sermaye ve Ortaklık Yapısı: 

 

a) Sermaye Yapısı: 

 

Şirket 1.100.000-TL sermaye ile kurulmuş ve kuruluş sermayesi Ankara Ticaret Sicil Müdürlüğü’ne 

tescil ettirilerek 17.03.2015 tarih ve 8780 sayılı Türkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmiştir.  

 

09.04.2015 tarihinde yapılan Olağanüstü Genel Kurul Toplantısında alınan karar gereğince şirket 

sermayesi, dışarıdan ortak alınmak suretiyle nakden 102.746.000-TL artırılarak 103.846.000-

TL’sına çıkarılmıştır. Şirketin sermaye artışı Ankara Ticaret Sicil Müdürlüğü’ne tescil ettirilerek 

21.05.2015 tarih ve 8824 sayılı Türkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayımlanmıştır. 

 

 

27.11.2019 tarihinde yapılan Olağanüstü Genel Kurul Toplantısında alınan karar gereğince şirket 

sermayesi, diğer sermaye yedekleri hesabının sermayeye ilave edilmesiyle 45.354.000-TL 

artırılarak 149.200.000-TL’sına çıkarılmıştır. Şirketin sermaye artışı Ankara Ticaret Sicil 

Müdürlüğü’ne tescil ettirilerek 11.12.2019 tarih ve 9970 sayılı Türkiye Ticaret Sicili Gazetesinde 

yayımlanmıştır. 

 

Şirketin tescilli sermayesi her biri bir Türk Lirası nominal değere sahip 149.200.000 adet paya 

bölünmüş, toplam 149.200.000-TL’nin tamamı ödenmiş olup;  

 

a) Her biri bir Türk Lirası nominal değerde 1.100.000 adet pay karşılığı toplam 1.100.000-TL I. 

Tertip Nama yazılı (A) Grubu; 

 

b) Her biri bir Türk Lirası nominal değerde 148.100.000 adet pay karşılığı toplam 148.100.000-TL 

I. Tertip Nama yazılı (B) Grubu; paylardan oluşmaktadır.  
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Sermayeyi temsil eden pay tutarları Merkezi Kayıt Kuruluşu’na 09.09.2016 tarihinde ve 

TRGMTAS-090478 sicil numarası ile kayıt ettirilmiştir. 

 

 

 

Grubu   Nama  

/Hamiline  

Payın Nominal 

Değeri (TL)  

Toplam 

 Değer  (TL)  

Sermayeye  

Oranı (%)  

A Nama 1 1.100.000,00 0,74% 

B Nama 1 148.100.000,00 99,26% 

TOPLAM  149.200.000,00 100,00% 

 

 

b) Ortaklık Yapısı: 

 

Şirkette hiçbir ortak sermayenin %1 ve üzerinde paya sahip değildir. Şirketin 09.04.2015 tarihinde 

sermaye artışı yapmasından sonra ortak sayısının 500’ün üzerine çıkması nedeniyle SPK mevzuatı 

gereğince Şirketin, payları halka arz olunmuş ortaklık statüsüne kavuştuğunun onaylanması 

amacıyla 11.05.2015 tarihinde SPK’na başvuru yapılmıştır.  

 

SPK tarafından yapılan incelemeler sonucu Şirket başvurusu kabul edilerek, “Halka Açık Ortaklık 

Statüsü” kazandığı 03.07.2015 tarihli 2015/17 sayılı Bülten’de kamuoyuna duyurulmuştur. 

 

1.2. İmtiyazlı Paylara İlişkin Bilgiler: 

 

İmtiyazlı pay miktarı her biri 1-TL nominal değerde 1.100.000 adet 1.Tertip Nama Yazılı (A) Grubu 

kurucu pay sahiplerine ait paylar olup 31.12.2020 tarihi itibariyle bu payları elinde bulunduran ortak 

sayısı 19 kişidir. 

 

 

 

• İmtiyazlı pay sahiplerinin yedi kişilik yönetim kurulu üyesinden üçünü Genel Kurula önermek 

dışında, başka bir imtiyazı bulunmamaktadır. 

 

 

1.3. Şirketin Yönetim Kurulu, Üst Düzey Yönetici ve Personel Bilgileri: 

 

1.3.1. Şirketin Yönetim Kurulu:  

 

Şirketin yönetimi 7 kişiden oluşan Yönetim Kurulu tarafından yürütülmektedir. Yönetim Kurulu 

Üyeliklerine  29.06.2019 tarihli Genel Kurul Toplantısında aşağıda belirtilen kişiler üç yıl görev 

yapmak üzere seçilmiş olup, Söz konusu değişiklik 22.07.2019 tarih ve 9873 sayılı Türkiye Ticaret 

Sicil Gazetesinde ilan edilmiş olup 28.06.2022 tarihine kadar temsile yetkili olarak seçilmiştir. 
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Adı Soyadı Görevi 
Görev Başlangıç ve Bitiş 

Tarihleri 

Recai Kesimal Yönetim Kurulu Başkanı 29.06.2019 – 28.06.2022  

Mustafa Tuğlu Yönetim Kurulu Başkan 

Yardımcısı 

29.06.2019 – 28.06.2022  

Engin Başer Yönetim Kurulu Başkan 

Yardımcısı 

29.06.2019 – 28.06.2022  

Nilgün Şahbudak Yönetim Kurulu Üyesi 29.06.2019 – 28.06.2022  

Olgun Aydın Yönetim Kurulu Üyesi 29.06.2019 – 28.06.2022  

Mesut Ulusoy Yönetim Kurulu Üyesi 29.06.2019 – 28.06.2022  

 

 

• Şirketi Temsil ve İlzam Yetkisi:  

 

Şirketi temsil ve ilzama Yönetim Kurulu Üyelerinden; Yönetim Kurulu Başkanı ile birlikte 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcılarından herhangi birisinin müşterek imzası ile yetkili 

kılınmışlardır.  

 

 

 

• Yıl İçerisinde Meydana Gelen Yönetim Yapısı Değişiklikleri: 

 

29.06.2019 tarihli Genel Kurul ile 3 yıl için seçilmiş olan yönetim kurulu üyelerinden Yönetim              

Kurulu Başkan Yardımcısı Osman Gökçen’in 07.07.2020 tarihinde görevinden ayrılması 

neticesinde mevcut Yönetim Kurulu Üyesi Engin Başer, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 

görevine atanmıştır. Osman Gökçen’in görevinden ayrılması ile boşalan Yönetim Kurulu 

Üyeliği için  herhangi bir atama işlemi gerçekleştirilmemiş olup ilk genel kurula kadar Yönetim 

Kurulu Üyesi seçilecek ve Genel Kurulun onayına sunulacaktır. 
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• Yönetim Kurulu Üyelerinin Yetki ve Sorumlulukları: 

 

Türk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasası Kanunu ve ilgili mevzuat hükümleri gereği Genel 

Kuruldan karar alınması zorunlu işlemler dışında şirketin maksat ve mevzuu ile ilgili her çeşit 

muameleyi yapmaya Yönetim Kurulu yetkilidir. 

Yönetim Kurulunun gerek yasa gerekse esas sözleşme ile kendisine yüklenen görev ve 

sorumlulukları sağlıklı bir biçimde yerine getirmesi için Türk Ticaret Kanunu’na ve Sermaye 

Piyasası mevzuatına uygun olarak belirlenen komiteler oluşturulabilir.  

 

• Yönetim Kurulu Çalışma Esasları ve Toplantıları: 

 

Şirket, esas sözleşmesinin 14. maddesi çerçevesinde; Yönetim Kurulu şirket işlerinin 

gerektirdiği zamanlarda toplanır. Ancak ayda bir defa toplanması mecburidir. Yönetim Kurulu, 

Başkanın daveti ile toplanır ve bu davete toplantı gündemi eklenir. Üyelerden biri tarafından 

yazılı olarak istenildiği takdirde Başkan, Yönetim Kurulunu toplantıya davet eder. Yönetim 

Kurulu, şirket merkezinde veya lüzumu halinde başka bir yerde toplanabilir. 

Yönetim kurulu üye tam sayısının çoğunluğu ile toplanır ve kararlarını toplantıda hazır bulunan   

üyelerin çoğunluğu ile alır. Toplantılarda her üyenin bir oy hakkı vardır. Yönetim Kurulu Üyeleri 

birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri gibi toplantılara vekil aracılığıyla da katılamazlar. 

Kararların geçerliliği yazılıp imza edilmiş olmalarına bağlıdır. Yönetim Kurulunda oylar kabul 

veya ret olarak kullanılır. Ret oyu veren, kararın altına ret gerekçesini yazarak imzalar. 

Yönetim Kurulu yıl içerisinde 22 adet karar almıştır. Yıl içerisinde yapılan toplantıların tamamı 

Yönetim Kurulu Üyelerinin tamamının katılımıyla gerçekleştirilmiştir ve kararların tamamı oy 

birliği ile alınmıştır. 

 

 

1.3.2. Şirketin Üst Düzey Yöneticileri : 

 

 

 

 

 

Adı Soyadı 

 

Görevi 

 

 

İş Adresi 

Recai KESİMAL 
Yönetim Kurulu Başkanı / 

Genel Müdür 

Macun Mah. Bağdat Cad. 

No:101/1 Yenimahalle 

/ANKARA 

Mustafa TUĞLU 

Yönetim Kurulu Başkan 

Yardımcısı / 

Genel Müdür Yardımcısı 

Macun Mah. Bağdat Cad. 

No:101/1 Yenimahalle 

/ANKARA 
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1.3.3. Personel Sayısı: 

 

Şirketin 31.12.2020 tarihi itibariyle çalışan personel sayısı 219 kişi’dir. 

 

1.3.4. İlişkili Taraf İşlemleri: 

 

Şirketin çok ortaklı yapısı ve hiçbir ortağın %1 ve üzerinde paya sahip olmaması nedeniyle tek 

başına Şirket üzerinde kontrol veya müşterek kontrol gücüne sahip olmadığı belirlenmiştir. 

 

1.3.5. Şirketle İşlem ve Rekabet Yasağı: 

 

Şirketin 29.05.2020 tarihinde yapılan Olağan Genel Kurul Toplantısında; Yönetim Kurulu 

Üyelerine, TTK’nun 395 ve 396’ncı maddelerinde yazılı iş ve işlemleri yapma izni oy birliği ile 

verilmiştir. Verilen izin çerçevesinde 2020 yılında Yönetim Kurulu Üyelerinin herhangi bir işlemi 

veya rekabet yasağı kapsamında faaliyeti olmamıştır. 

 

 

2. YÖNETİM KURULU ÜYELERİNE SAĞLANAN MALİ HAKLAR 

 

2020 yılında şirket yönetim organına sağlanan huzur hakkı, ücret, prim, ikramiye, kâr payı gibi mali 

menfaatlerin toplam tutarları aşağıdaki gibidir: 

 

 

- Yönetim Kurulu Huzur Hakkı : 300.500,00-TL 

 

 

3. ŞİRKET FAALİYETLERİNE İLİŞKİN ÖNEMLİ GELİŞMELER 

 

a) Şirketin Yıl İçerisinde Yapmış Olduğu Yatırımlara İlişkin Bilgiler:  

 

 

❖ E-Ticaret: 

 

 

Piyasadaki artan rekabet farklı satış 

kanallarının da önünü açmıştır. Şirket 

özellikle Covid-19 salgını döneminde e-

ticaretin müşterilere ulaşma konusunda 

ne kadar önemli olduğunun farkında 

olup gerekli altyapı çalışmalarını süratle 

gerçekleştirmiştir. Çalışmalarını 2020 

yıl sonunda tamamlayarak hayata 

geçirmiş olduğu yeni internet sitesi 

www.gimatsepeti.com üzerinden 

müşterilerine hizmet vermeye 

başlamıştır. 
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Şirket, e-ticaret operasyonları ile ilgili tanıtım ve reklam çalışmalarını sürdürmekte olup, 2021 

yılında bu alandaki faaliyetlerin satışlara önemli katkı sağlanmasını beklemektedir. 

 

 

 

❖ Toptan Satış: 

 

 

 Şirket’in kuruluş amacı hem perakende sektöründe hem de toptan satış sektöründe 

Türkiye’nin tedarikçisi olmaktır. Bu doğrultuda toptan satış alanındaki faaliyetlerini geliştirmeyi 

amaçlayan Şirket, 2020 yılında yapmış olduğu altyapı çalışmalarının tamamlanması ile müşteri 

portföyü içindeki toptancılar, tüccarlar, bakkallar, marketler, süpermarketler, HoReCa ve kurumsal 

müşteri payını artırmayı hedeflemektedir. 

 

 

 

❖ Güneş Enerji Sistemi (GES): 

 

 

  
 

            

Yenilenebilir enerji kaynaklarının her geçen gün daha fazla önem kazandığı ortamda, ulusal ve 

uluslararası birçok firma yatırımlarını bu alana yoğunlaştırmak için farklı projeler 

gerçekleştirmektedir. Bu doğrultuda, Şirket faaliyet giderlerini azaltmak, operasyonel verimliliğini 

artırmak ve daha çevreci bir yapıya sahip olmak için güneş enerjisi yatırımı yapmaya karar 

vermiştir. Enerji Bakanlığınca yayınlanmış Lisanssız Elektrik Üretimi yönetmelikleri çerçevesinde, 

Şirket mevcut operasyon binasının üzerine çatı tipi fotovoltaik santrallerin kurulumunu 

gerçekleştirmiştir. Santrallerin faaliyete geçmesi için gerekli kabul 30 Aralık 2020 tarihinde TEDAŞ 

tarafından sağlanmıştır. Elektrik üretimine başlamış olan sistemin, Gimat Gross’un yıllık ortalama 

%40 oranında elektrik ihtiyacını karşılaması beklenmektedir.  
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b) Şirketin İç Kontrol Sistemi ve İç Denetim Faaliyetleri Hakkında Bilgiler İle Yönetim Organının 

Bu Konudaki Görüşü:  

 

Yönetim Kurulu, bağımsız denetim ve yeminli mali müşavir tam tasdik denetiminin çalışmalarını 

yeterli bulduğundan ayrı bir iç kontrol birimi oluşturmamıştır. 

 

c) Şirketin Doğrudan veya Dolaylı İştirakleri ve Pay Oranlarına İlişkin Bilgiler:  

 

Şirketin doğrudan veya dolaylı iştiraki bulunmamaktadır. 

 

d) Şirketin İktisap Ettiği Kendi Paylarına İlişkin Bilgiler:  

 

Şirket 2020 yılında kendi paylarını iktisap etmemiştir. 

 

 

e) Hesap Dönemi İçerisinde Yapılan Özel Denetime ve Kamu Denetimine İlişkin Açıklamalar:  

 

Şirketimiz 2020 yılında kamu denetimine tabi tutulmamıştır. Ancak kurumlar vergisi matrahı ve eki 

mali tablolarının denetimi Denge Ankara Bağımsız Denetim YMM A.Ş. tarafından denetlenmiş 

bulunmaktadır. 

 

f) Şirket Aleyhine Açılan ve Şirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikteki 

Davalar ve Olası Sonuçları Hakkında Bilgiler:  

 

Şirket aleyhine açılmış toplam 3 adet dava bulunmakta olup dava süreçleri devam etmektedir. 

 

g) Mevzuat Hükümlerine Aykırı Uygulamalar Nedeniyle Şirket ve Yönetim Organı Üyeleri 

Hakkında Uygulanan İdari veya Adli Yaptırımlara İlişkin Açıklamalar:  

   

Yoktur. 

 

h) Geçmiş Dönemlerde Belirlenen Hedeflere Ulaşılıp Ulaşılamadığı, Genel Kurul Kararlarının 

Yerine Getirilip Getirilmediği, Hedeflere Ulaşılamamışsa veya Kararlar Yerine Getirilmemişse 

Gerekçelerine İlişkin Bilgiler ve Değerlendirmeler:  

 

11.05.2018 tarihi itibariyle I. Etap yatırımımız tamamlanmış olup, “Gross Market” faaliyetimiz 

başlamıştır.  

 

29.05.2020 tarihli Olağan Genel Kurul Toplantısında yapılan açıklamalar ve belirlenen hedefler 

doğrultusunda çalışmalarımız eksiksiz sürdürülmüştür.  

 

 

i) Yapılan Olağanüstü Genel Kurul Toplantısına İlişkin Bilgiler: 

 

Yıl içerisinde Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı yapılmamıştır. 
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j) Bağış ve Yardımlar İle Sosyal Sorumluluk Projeleri Çerçevesinde Yapılan Harcamalara İlişkin 

Bilgiler:  

 

Şirketimiz tarafından 2020 yılında bağış ve herhangi bir sosyal sorumluluk projesi çerçevesinde 

harcama yapılmamıştır. 

 

k) Bağlı veya Hakim Şirketlere İlişkin Bilgiler: 

 

Şirketimiz herhangi bir şirketler topluluğuna bağlı değildir. 

 

l) Şirketin Sermayesinin Karşılıksız Kalıp Kalmadığına veya Borca Batık Olup Olmadığına İlişkin 

Tespit ve Yönetim Organı Değerlendirmeleri: 

 

TTK’nun 376’ncı maddesine göre; Şirket sermayesi karşılıksız kalmadığı gibi borca batıklık 

durumu da oluşmamıştır. 

 

 

 

4. KAR DAĞITIM ÖNERİSİ 

 

Şirket, Türk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasası mevzuatı, genel kabul gören muhasebe ilkeleri ve 

ilgili diğer mevzuat hükümleri ile esas sözleşmesinde yer alan hükümler çerçevesinde Genel 

Kurulda alınan karar doğrultusunda dağıtılacak kar payı miktarının belirlenmesi ve yasal süreler 

içerisinde dağıtılması esasını benimsemiştir. 

 

Şirket kar dağıtımında; orta ve uzun vadeli stratejileri, yatırım ve finansal politikaları, karlılık ve 

nakit durumu ile ülke ekonomisinin ve içinde yer aldığı sektörün durumu da analiz edilerek pay 

sahipleri menfaati ile Şirket menfaati arasındaki denge gözetilmek suretiyle tutarlı, adil ve 

sürdürülebilir bir politika benimsenmeye çalışılmaktadır.   

 

Genel Kurulda alınacak karara bağlı olarak dağıtılacak temettü, tamamı nakit veya tamamı bedelsiz 

hisse şeklinde olabileceği gibi, kısmen nakit ve kısmen bedelsiz hisse şeklinde de belirlenebilir. 

Yönetim Kurulunun teklifi üzerine, Genel Kurul tarafından kararlaştırılan yıllık karın pay 

sahiplerine dağıtımının Sermaye Piyasası Kurulu tarafından belirlenen yasal süreler içinde en kısa 

sürede yapılmasına azami gayret gösterilir.  

 

Şirketin faaliyet dönemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Şirketin genel giderleri ile muhtelif 

amortisman gibi şirketçe ödenmesi veya ayrılması zorunlu olan miktarlar ile şirket tüzel kişiliği 

tarafından ödenmesi zorunlu vergiler düşüldükten sonra geriye kalan ve yıllık bilançoda görülen 

dönem karı, varsa geçmiş yıl zararlarının düşülmesinden sonra, sırasıyla aşağıda gösterilen şekilde 

tevzi olunur: 

 

 

Genel Kanuni Yedek Akçe: 

 

a) % 5’i kanuni yedek akçeye ayrılır. 

 

Birinci Kâr payı: 
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b) Kalandan, varsa yıl içinde yapılan bağış tutarının ilavesi ile bulunacak meblağ üzerinden, 

Şirket’in kâr dağıtım politikası çerçevesinde Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatına 

uygun olarak birinci kâr payı ayrılır. 

 

c) Yukarıdaki indirimler yapıldıktan sonra, Genel Kurul kâr payının, yönetim kurulu üyelerine, 

ortaklık çalışanlarına ve pay sahibi dışındaki kişilere dağıtılmasına karar verme hakkına sahiptir.  

 

İkinci Kâr payı: 

 

d) Net dönem kârından, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblağlar düştükten sonra kalan kısmı, 

Genel Kurul, kısmen veya tamamen ikinci kâr payı olarak dağıtmaya veya Türk Ticaret Kanunu’nun 

521 inci maddesi uyarınca kendi isteği ile ayırdığı yedek akçe olarak ayırmaya yetkilidir. 

 

Genel Kanuni Yedek Akçe: 

 

e) Pay sahipleriyle kâra iştirak eden diğer kimselere dağıtılması kararlaştırılmış olan kısımdan, 

sermayenin % 5’i oranında kâr payı düşüldükten sonra bulunan tutarın yüzde onu, Türk Ticaret 

Kanununun 519 uncu maddesinin ikinci fıkrası uyarınca genel kanuni yedek akçeye eklenir. 

 

Türk Ticaret Kanununa göre ayrılması gereken yedek akçeler ile esas sözleşmede veya kâr dağıtım 

politikasında pay sahipleri için belirlenen kâr payı ayrılmadıkça; başka yedek akçe ayrılmasına, 

ertesi yıla kâr aktarılmasına, yönetim kurulu üyelerine, ortaklık çalışanlarına ve pay sahibi dışındaki 

kişilere kârdan pay dağıtılmasına karar verilemeyeceği gibi, pay sahipleri için belirlenen kâr payı 

nakden ödenmedikçe bu kişilere kârdan pay dağıtılamaz. 

 

Kâr payı, dağıtım tarihi itibarıyla mevcut payların tümüne, bunların ihraç ve iktisap tarihleri dikkate 

alınmaksızın eşit olarak dağıtılır. 

 

 

 

5. RİSKLER VE YÖNETİM ORGANININ DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

a) Varsa Şirketin Öngörülen Risklere Karşı Uygulayacağı Risk Yönetimi Politikasına İlişkin 

Bilgiler: 

 

Şirketin yatırımlarını özkaynakları ile yapması, yabancı para cinsinden mümkün olduğunca işlem 

tesis etmemesi ve nakit fazlalıkların ise riski olmayan yatırım araçlarında değerlendirmesi 

nedenleriyle öngörülmüş riskleri bulunmamaktadır. 

 

b) Oluşturulmuşsa Riskin Erken Saptanması  ve Yönetimi Komitesinin Çalışmalarına ve 

Raporlarına İlişkin Bilgiler: 

 

Riskin Erken Saptanması ve Yönetimi Komitesi henüz oluşturulmamıştır. 

 

 

c) Satışlar, Verimlilik, Gelir Yaratma Kapasitesi, Kârlılık, Borç/Özkaynak Oranı ve Benzeri 

Konularda İleriye Dönük Riskler: 

 

Şirketin 2020 yılı brüt karlılığı %17,50’dir. Mevcut piyasa koşullarında öngörülen bir risk mevcut 

değildir. 
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6. FİNANSAL DURUM BİLGİLERİ 

 

 

Şirketin 31.12.2020 sonu itibariyle 218.582.780,84-TL net satışı mevcuttur. Brüt Karı 

38.349.122,38-TL’dir. Faaliyet giderleri düşüldükten sonra 14.418.415,84-TL faaliyet karı ile 

sonuçlanmıştır. 

 

Ayrıca nakit varlıkların bankalarda değerlendirilmesinden 2.959.058,38-TL faiz geliri elde 

edilmiştir.  

 

Şirketin 2020 yılı faaliyet dönemi 19.015.125,24-TL vergi öncesi net kar ile sonuçlanmıştır. 

 

Şirketin 2019 Ve 2020 Yılı Mali Göstergeleri Üzerinden Yapılan Temel Analizler Aşağıdaki 

Gibidir: 

 

 

Finansal Kaldıraç Oranı 

Şirketin 2019 ve 2020 yıllarına ilişkin varlıklarının ne kadarını yabancı kaynaklar ile finanse ettiğini 

gösteren finansal kaldıraç oranı aşağıdaki gibidir: 

 

 

Varlık Türü 2019 2020 

Yabancı Kaynak 12.945.789,71 16.724.630,39 

Aktif (Varlıklar) 195.801.571,32 215.380.004,06 

Finansal Kaldıraç Oranı 6,61% 7,77% 

 

 

Karlılık Analizi 

Şirketin 2019 ve 2020 yıllarına ilişkin satış bilgileri ve bu satışlara ilişkin maliyet tablosu aynen 

aşağıdaki gibidir: 

 

Gelir Tablosu Kalemleri 2019 2020 

Hasılat 140.469.532,33 219.098.260,61 

Satışların Maliyeti (-) 111.935.684,91 180.233.658,46 

BRÜT KAR/ZARAR 28.136.734,85 38.349.122,38 

Karlılık  (%) 20,03% 17,50% 
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Gider Dağılımı 

Şirketin 2019 ve 2020 yıllarına ilişkin olarak pazarlama satış dağıtım gideri, genel yönetim gideri 

ve finansman gideri aşağıdaki gibidir: 

 

Gider Türü 2019 2020 

Pazarlama Satış Dağıtım Giderleri 15.596.059,06 18.903.332,75 

Genel Yönetim Giderleri 4.400.413,24 5.027.373,79 

Finansman Gideri 39.216,90 28.642,08 

Toplam 20.035.689,20 23.959.348,62 

 

 

 

EBITDA Analizi 

Şirketin 2019 ve 2020 yıllarına ilişkin faiz, amortisman gideri ve vergi öncesi karını gösteren 

EBITDA (FAVÖK) tutarlarına ilişkin hesaplama tablosu aşağıdaki gibidir: 

 

EBITDA 2019 2020 

Net Satışlar 140.072.419,76 218.582.780,84 

Satışların Maliyeti (-) 111.935.684,91 180.233.658,46 

Pazarlama, Satış Dağıtım Giderleri (-) 15.596.059,06 18.903.332,75 

Genel Yönetim Giderleri (-) 4.400.413,24 5.027.373,79 

Amortisman Gideri 3.686.591,67 4.315.507,61 

EBITDA 11.826.854.22 18.733.923,45 
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Gimat Mağazacılık San. ve Tic. A.Ş.  31.12.2020 Tarihinde Sona Eren Kapsamlı Gelir Tablosu 

  

  

Bağımsız Denetimden 

Geçmiş 

Bağımsız Denetimden 

Geçmiş 

  01.01.2020-31.12.2020 01.01.2019-31.12.2019 

KAR VEYA ZARAR TABLOSU   

Hasılat 216.105.051 137.793.420 

Satışların Maliyeti (-) -180.218.808 -111.935.685 

BRÜT KAR (ZARAR) 35.886.243 25.857.735 

Genel Yönetim Giderleri (-) -4.942.162 -4.405.912 

Pazarlama Satış ve Dağıtım Giderleri (-) -17.528.166 -13.619.867 

Esas Faaliyetlerden Diğer Gelirler 1.089.475 320.124 

Esas Faaliyetlerden Diğer Giderler (-) -517.365 -104.778 

ESAS FAALİYET KARI/(ZARARI) 13.988.025 8.047.302 

Yatırım Faaliyetlerinden Gelirler 13.986.658 2.279.000 

FAALİYET KARI/(ZARARI) 27.974.683 10.326.302 

Finansman Gelirleri 3.874.067 3.246.188 

Finansman Giderleri (-) -389.153 -329.742 

VERGİ ÖNCESİ KARI/(ZARARI) 31.459.597 13.242.748 

Vergi Gelir/(Gideri) -4.978.789 -2.747.625 

Dönemin Vergi Gideri -3.215.533 -2.481.430 

Ertelenmiş Vergi Geliri (Gideri) -1.763.256 -266.195 

DÖNEM NET KARI (ZARARI) 26.480.808 10.495.123 

Pay Başına Kazanç (TL) 0,1775 0,0703 

 
 

DİĞER KAPSAMLI GELİR KISMI 31.12.2020 31.12.2019 

Dönem Net Karı (Zararı) 26.480.808 10.495.123 

Kar veya Zararda Yeniden 

Sınıflandırılmayacaklar 
-89.839 -28.937 

Tanımlanmış Fayda Planları Yeniden Ölçüm 

Kazançları/Kayıpları 
-115.178 -37.099 

Kar veya Zararda Yeniden Sınıflandırılmayacak 

Diğer Kapsamlı Gelir Kalemlerine İlişkin Vergi 

Gelir/Gideri 

25.339 8.162 

Diğer Kapsamlı Gelir (Vergi Sonrası) -89.839 -28.937 

Toplam Kapsamlı Gelir 26.390.969 10.466.186 
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Gimat Mağazacılık San. ve Tic. A.Ş.  31.12.2020 Tarihinde Sona Eren Finansal Durum Tablosu 

  

  

Bağımsız 

Denetimden 

Geçmiş 

Bağımsız 

Denetimden 

Geçmiş 

  
31.12.2020 31.12.2019 

VARLIKLAR 

DÖNEN VARLIKLAR 87.784.933 68.033.125 

Nakit ve Nakit Benzerleri 37.518.417 35.658.906 

Ticari Alacaklar 2.034.747 674.503 

Diğer Alacaklar 215.337 215.254 

Stoklar 41.595.231 23.245.221 

Peşin Ödenmiş Giderler 2.256.668 1.042.566 

Cari Dönem Vergisiyle İlgili Varlıklar 34.248 - 

Diğer Dönen Varlıklar 4.130.285 7.196.675 

DURAN VARLIKLAR 187.878.049 132.429.203 

Yatırım Amaçlı Gayrimenkuller 36.763.984 25.341.756 

Maddi Duran Varlıklar  150.968.312 106.831.460 

 - Diğer Duran Varlıklar 150.968.312 106.831.460 

Maddi Olmayan Duran Varlıklar 145.753 255.987 

 - Diğer Maddi Olmayan Duran Varlıklar 145.753 255.987 

TOPLAM VARLIKLAR 275.662.982 200.462.328 

 
 
 
 
 

  

Bağımsız 

Denetimden 

Geçmiş 

Bağımsız 

Denetimden 

Geçmiş 

  
31.12.2020 31.12.2019 

KAYNAKLAR 

KISA VADELİ YÜKÜMLÜLÜKLER 14.676.436 12.374.535 

Kısa Vadeli Borçlanmalar 6.579.635 4.959.233 

Uzun Vadeli Borçlanmaların Kısa Vadeli Kısımları 790.712 - 

Ticari Borçlar 5.525.037 5.449.846 

 - İlişkili Taraf 6.613 9.428 

 - Diğer  5.518.424 5.440.418 

Çalışanlara Sağlanan Faydalar Kapsamında Borçlar 225.634 755.462 

Ertelenmiş Gelirler 8.106 84.756 

Dönem Karı Vergi Yükümlülüğü - 814.014 



    

19 

 

Kısa Vadeli Karşılıklar 336.603 195.270 

 - Çalışanlara Sağlanan Faydalara İlişkin Karşılıklar  107.351 50.602 

 - Diğer Kısa Vadeli Karşılıklar 229.252 144.668 

Diğer Kısa Vadeli Yükümlülükler 1.210.709 115.954 

UZUN VADELİ YÜKÜMLÜLÜKLER 9.041.097 1.050.534 

Uzun Vadeli Borçlanmalar 1.418.591 - 

Uzun Vadeli Karşılıklar 135.712 62.212 

 - Çalışanlara Sağlanan Faydalara İlişkin Karşılıklar  135.712 62.212 

Ertelenmiş Vergi Yükümlülüğü 7.486.794 988.322 

TOPLAM YÜKÜMLÜLÜKLER 23.717.533 13.425.069 

ÖZKAYNAKLAR 251.945.449 187.037.259 

Ödenmiş Sermaye 149.200.000 149.200.000 

Sermaye Avansı - 13.023.477 

Kar veya Zararda Yeniden Sınıflandırılmayacak Birikmiş Diğer 

Kapsamlı Gelirler veya Giderler 
38.384.521 -42.861 

 - Maddi Duran Varlık Değerleme Artışları 38.517.221 - 

 - Tanımlanmış Fayda Planları Yeniden Ölçüm Kazanç / 

(Kayıpları) 
-132.700 -42.861 

Kardan Ayrılan Kısıtlanmış Yedekler 307.422 307.422 

Geçmiş Yıllar Kar / Zararları 37.572.698 14.054.098 

Net Dönem Karı / Zararı  26.480.808 10.495.123 

TOPLAM KAYNAKLAR VE ÖZKAYNAKLAR 275.662.982 200.462.328 

 
 
 
 
 
 
 
 

VUK’a Göre Hazırlanmış Finansal Tablolar: 

 

Şirketin Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliği’ne göre hazırlanmış 2019-2020 yıllarına ilişkin 

karşılaştırmalı finansal tabloları aşağıdaki gibidir: 
 
 

GİMAT MAĞAZACILIK SAN. VE TİC. A.Ş. 

AYRINTILI BİLANÇO 

AKTİF (VARLIKLAR) 31.12.2019 31.12.2020 

DÖNEN VARLIKLAR TOPLAMI   68.275.598,07 88.542.358,20 

A. HAZIR DEĞERLER   35.786.852,37 39.408.771.12 

01. Kasa       193.247,23      279.993,68 

02.Alınan Çekler                 0,00    1.740.000,00 

03. Bankalar 25.314.514,72 21.157.697,01 

04. Diğer hazır değerler 10.279.090,42 16.231.080,43 
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C. TİCARİ ALACAKLAR      897.320,79 594.041,44 

01. Alıcılar       155.558,78 385.596,94 

02. Alacak Senetleri      533.400,00           0,00 

03. Verilen Depozito ve Teminatlar      208.362,01 208.444,50 

04. Şüpheli Ticari Alacaklar                 0,00   67.266,81 

05. Şüpheli Ticari Alacaklar Karşılığı (-)                0,00   67.266,81 

D. DİĞER ALACAKLAR          6.892,00    6.892,00 

01. Diğer Çeşitli Alacaklar          6.892,00    6.892,00 

E. STOKLAR  24.329.319,67 44.098.801,35 

01. İlk  Madde   ve  Malzeme                0,00   44.766,96 

02. Ticari Mallar  23.346.609,71 41.903.008,80 

03. Verilen Sipariş Avansları       982.709,96 2.151.025,59 

G. GELECEK AYLARA AİT GİDERLER 

 VE GELİR TAHAKKUKLARI          58.537,88 309.933,59 

01. Gelecek Aylara Ait Giderler         58.537,88 303.567,05 

02. Gelir Tahakkukları                 0,00     6.366,54 

H. DİĞER DÖNEN VARLIKLAR    7.196.675,36 4.123.918,70 

01. Devreden KDV   7.196.675,36 4.107.938,46 

02. Personel Avansları                 0,00      15.980,24 

DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 127.525.973,25 126.837.645,86 

D. MADDİ DURAN VARLIKLAR   127.337.293,61 126.629.636,98 

01. Arazi ve Arsalar    38.996.556,39   38.996.556,39 

02. Yer Altı ve Yer Üstü Düzenleri        626.897,24        599.919,24 

03. Binalar     82.469.437,51   82.469.437,51 

04. Tesis, Makina ve Cihazlar                    0,00     2.905.564,21 

04. Taşıtlar         574.883,07        773.777,37 

05. Demirbaşlar      11.901.239,32   12.310.247,40 

06. Birikmiş Amortismanlar (-)       7.231.719,92   11.425.865,14 

07. Verilen Avanslar                    0,00                  0,00 

E. MADDİ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR          188.679,64          78.026.31 

01. Haklar           67.450,81          71.426,29 

02. Diğer Maddi Olmayan Duran Varlıklar          320.254,44        320.254,44 

03. Birikmiş Amortismanlar (-)          200.343,25        313.654,42 

04. Verilen Avanslar             1.317,64                   0,00 

G. GELECEK YILLAR AİT GİDERLER VE GELİR     

TAHAKKUKLARI                    0,00         129.982,57 

01.Gelecek Yıllara Ait Giderler                    0,00         129.982,57 

AKTİF TOPLAMI   195.801.571,32  215.380.004,06 
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GİMAT MAĞAZACILIK SAN. VE TİC. A.Ş. 

AYRINTILI BİLANÇO 

PASİF (KAYNAKLAR) 31.12.2019 31.12.2020 

I.KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI 12.268.363,40 14.558.496,54 

A. MALİ BORÇLAR   4.959.233,12 7.557.681,85 

08. Uzun Vadeli Kredilerin Ana Para  Taksit ve Faizl.                 0,00 978.046,68 

09. Diğer Mali Borçlar   4.959.233,12 6.579.635,17 

B. TİCARİ BORÇLAR   5.538.944,40 5.592.471,06 

01. Satıcılar    5.272.970,24 5.356.367,27 

05. Diğer Ticari Borçlar     265.974,16   236.103,79 

C. DİĞER BORÇLAR      585.491,16              0,00 

04. Personele Borçlar      585.491,16              0,00 

D. ALINAN AVANSLAR        84.755,67       8.105,92 

01. Alınan Sipariş Avansları       84.755,67       8.105,92 

F. ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER   1.099.939,05   356.759,85 

01. Ödenecek Vergi ve Fonlar     929.968,09   131.125,35 

02. Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri     161.037,92   222.956,41 

04. Ödenecek Diğer Yükümlülükler         8.933,04      2.678,09 

G. BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI               0,00   -34.247,61 

01. Dönem Karı Vergi ve Diğer Yasal Yükümlülük Karşılıkları   2.481.430,09 3.215.533,18 

02. Dönem Karının Peşin Ödenen Vergi ve Diğer Yükümlülükleri (-)   2.481.430,09 3.249.780,79 

H. GEL.AYLARA AİT GELİRLER VE GİDER TAH.               0,00 1.077.725,47 

01. Gelecek  Aylara  Ait  Gelirler               0,00 1.077.725,47 

II.UZUN VADELİ YABANCK KAYNAKLAR 677.426,31 2.166.133,85 

A.MALİ BORÇLAR               0,00 1.418.591,19 

01.Banka Kredileri               0,00 1.418.591,19 

E. BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI    677.426,31    617.560,10 

03. Kıdem Tazminatı Karşılığı     677.426,31    617.560,10 

F. G.YILLARA AİT GELİRLER VE GİDER TAHAK.               0,00    129.982,56 

01 Gider Tahakkukları               0,00    129.982,56 

ÖZKAYNAKLAR TOPLAMI 182.855.781,61 198.655.373,67 

A. ÖDENMİŞ SERMAYE  149.200.000,00 149.200.000,00 

01. Sermaye  149.200.000,00 149.200.000,00 

02. Ödenmemiş Sermaye (-)                    0,00                  0,00 

B. SERMAYE YEDEKLERİ    13.023.477,00                  0,00 

05. Diğer Sermaye Yedekleri    13.023.477,00                  0,00 

C. KAR YEDEKLERİ         307.421,50       307.421,50 

01. Yasal Yedekler        307.421,50       307.421,50 

D. GEÇMİŞ YIL KARLARI    12.167.534,78  34.121.165,15 

01.Geçmiş Yıl Karları   12.167.534,78 34.121.165,15 

E. GEÇMİŞ YILLAR ZARARLARI (-)       772.805,04                 0,00 

01.Geçmiş Yıllar Zararları       772.805,04                 0,00 



    

22 

 

F. DÖNEM NET KARI(ZARARI)    8.930.153,37 15.799.592,06 

01. Dönem Net Karı                  0,00                 0,00 

02. Dönem Net Zararı (-)     8.930.153,37 15.799.592,06 

PASİF TOPLAMI 195.801.571,32 215.380.004,06 

 

 

 

 

 

 

 

 

GİMAT MAĞAZACILIK SAN. VE TİC. A.Ş. 

KARŞILAŞTIRMALI AYRINTILI GELİR TABLOSU  

  

Önceki Dönem Cari Dönem 
 

01.01.2019-

31.12.2019 

01.01.2020-

31.12.2020 

 

A- BRÜT SATIŞLAR 140.469.532,33 219.098.260,61 
 

1. Yurtiçi Satışlar  140.469.532,33 219.098.260,61 
 

B- SATIŞ İNDİRİMLERİ (-)        397.112,57        515.479,77 
 

1. Satıştan İadeler (-)         293.419,40        498.773,23 
 

2. Satış İskontoları (-)         103.693,17          16.706,54 
 

C- NET SATIŞLAR  140.072.419,76 218.582.780,84 
 

D- SATIŞLARIN MALİYETİ (-) 111.935.684,91 180.233.658,46 
 

2. Satılan Ticari Mallar Maliyeti (-)  111.935.684,91 180.233.658,46 
 

BRÜT SATIŞ KARI VEYA ZARARI    28.136.734,85   38.349.122,38 
 

E- FAALİYET GİDERLERİ (-)    19.996.472,30   23.930.706,54 
 

2. Pazarlama, Satış ve Dağıtım Giderleri (-)   15.596.059,06   18.903.332,75 
 

3. Genel Yönetim Giderleri (-)     4.400.413,24     5.027.373,79 
 

FAALİYET KARI VEYA ZARARI      8.140.262,55   14.418.415,84 
 

F- DİĞER FAALİYETLERDEN OLAĞAN GELİR VEYA 

KARLAR     3.915.926,57     4.230.717,65 
 

3. Faiz Gelirleri      2.978.427,64     2.959.058,38 
 

7. Kambiyo Karları          783,49   258.586,27 
 

10. Diğer Olağan Gelir ve Karlar   936.715,44 1.013.073,00 
 

G- DİĞER FAALİYETLERDEN OLAĞAN GİDER VE 

ZARARLAR (-)  730.646,95 382.235,99 
 

3. Karşılık Giderleri           0,00   67.266,81 
 

4. Kambiyo Zararları           0,00   36.406,38 
 

7. Diğer Olağan Gider ve Zararlar  730.646,95 278.562,80 
 

H- FİNANSMAN GİDERLERİ (-) 39.216,90 28.642,08 
 

1. Kısa Vadeli Borçlanma Giderleri (-) 39.216,90 28.642,08 
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OLAĞAN KAR VEYA ZARAR  11.286.325,27 18.238.255,42 
 

I- OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR  129.006,66 869.318,23 
 

1. Önceki Dönem Gelir ve Karları     6.110,72 59.866,21 
 

2. Diğer Olağandışı Gelir ve Karlar  122.895,94 809.452,02 
 

J- OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARARLAR (-)      3.748,47 92.448,41 
 

3. Diğer Olağandışı Gider ve Zararlar (-)      3.748,47 92.448,41 
 

DÖNEM KARI VEYA ZARARI  11.411.583,46 19.015.125,24 
 

K- DÖNEM K.V. VE D. Y. YÜK. KARŞILIĞI  2.481.430,09 3.215.533,18 
 

DÖNEM NET KARI VEYA ZARARI 8.930.153,37 15.799.592,06 
 

 

 

 

 

 

7. DİĞER HUSUSLAR 

 

Faaliyet Yılının Sona Ermesinden Sonra Şirkette Meydana Gelen ve Pay Sahiplerinin, Alacaklıların 

ve Diğer İlgili Kişi ve Kuruluşların Haklarını Etkileyebilecek Nitelikteki Özel Önem Taşıyan 

Olaylara İlişkin Açıklamalar: 

 

Yoktur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


